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52 Basics Leistungsstorungen AN

Nicht- und Schlechterflllung / Haftung -
Haftungserleichterung

55 Betriebsiibergang

Ausgangsfall / Betrieb — Betriebsinhaber-
wechsel — Rechtsgeschatft /
Konsequenzen / Folgen / Widerspruch
Arbeitnehmer

xx Abmahnung und Kindigung

(siehe Kurs Basics IlI: Kiindigung und
Aufhebungsvertrag)
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